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INTRA

LISTA FUNCTIILOR DIN CADRUL PRIMARIEI CREVEDIA
conform art. 33 din Legea nr.153/2017 privind salarizarea personalului
plitit din fonduri publice (la data de 30.09.2020)

a)Salariul de baza sau indemnizatia lunara, stabilite in baza Legii nr. 153/2017, a OUG nr.
1/2020, a Legii nr. 5/2020 si a HCL nr. 5/29.01.2020, dupa caz:
1. Functii de demnitate publica alese

~ Functia Coeficient de ~ Indemnizatia
ierarhizare lunara-lei

Primar - S 10400

Viceprimar 4 8320

2. Functii publice de conducere: 7

Functia Gradul Coeficientul de Salariu de
ierarhizare baza

g— e S s = T e
Sef birow | - 3,45 7176

3. Functii publice de executie

Functionari publici

Functia / gradul profesional Gradatia Salariu de
baza

Auditor, Consilier,Consilier juridic, Inspector 3 6261

Expert grad profesional Superior ) 5 6578

Coeficientul de icrarhizare gradatia 0: 2,54

Auditor, Consilier,Consilier juridic, Inspector 3 5670

Expert grad profesional Principal 4 5812

Coeficientul de ierarhizare gradatia 0: 2,30 s 5958

Auditor, Consilier.Consilier juridic, Inspector 3 5078

Expert grad profesional Asistent 4 5205

Coeficientul de ierarhizare gradatia 0: 2,06

Consilier, Consilier juridic, Inspector, Expert

grad profesional Debutant 3 4488

 Coeficientul de ierarhizare gradatia 0: 1.82 | : "

Referent de specialitate 5 5335

grad profesional Principal

Coeficientul de icrarhizare gradatia 0: 2,30

Referent grad profesional Superior 5 5646

Coeficientul de ierarhizare gradatia 0: 2,18 -

Referent grad profesional Asistent [ 3801



Coeficientul de icrarhizare or ddatld 0 I 70

Referent wlad plofesmnal Debutant P 3428
Coeficientul de ierarhizare gradatia 0: 1 46
Personal contractual

Functia / gradul profesional ‘ Gradatia Salariu de baza
SEF SVSU ‘ 3 5982
| Coeficientul de ierarhizare gradatia 0: 2, 3] B
| BIBLIOTECAR | 3 3474
| Coeficientul de ierarhizare gradatia 0: |, 65 -
CONSILIER PERSONAL AL % 5 5374

PRIMARULUI
Coeficientul de ierarhizare gradatia 0: 2,18

SOFER | | 5 4844
Coeficientul de ierarhizare gradatia 0: |g87 3 4611
MUNCITOR CALIFICAT I 5 3963
MUNCITOR CALIFICAT II 5 3573
| Coeficientul de ierarhizare gradatia 0: 1,38 |
MUNCITOR CALIFICAT LIl ‘ 5 3109
 Coeficientul de ierarhizare gradatia 0: 1,26
MUNCITOR NECALIFICAT | | 2 3075
Coeficientul de ierarhizare gradatia 0: 1,31
GUARD 3 3329
| Coeficientul de IelcllI]l/clt(if{lidi(iatlfligi 35 - - ]
ASISTENT PERSONAL PERSOANA CU 5 2703
HANDICAP GRAV | 4 2638 .
Coeficientul de ierarhizare gradatia 0: ];OI 3 2573
| 2 2450 |
I 2334
0 2232

b) me uri si m(lemm?atn !
| o e e -
- sporul de 15 % din salariul de baza lunar pentru conditii vatdmaétoare, de care beneficiazi

functionarii publici si personalul contractual din cadrul Primariei Comunei Crevedia, care fsi
desfasoari activitatea in cadrul birourilor aflate in sediul institutiei.
- indemnizatia de hrand se acordd incepind cu data de 01.01.2019 si reprezintd a
douasprezece-a parte din doua salajrii minime garantate in plata la nivel national, conform
Legii 153/2017 pl'i\"ind salarizarea personaiuiui platit din fonduri publice, inghetata la nivelul
lunii decembrie 2019 |

- in conformitate cu ple\fc,dulle dlt 1 alin. (2) din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr.
8/2009 privind acordarea voucherelor de vacanta, cu modificarile si completarile ulterioare si
cu prevederile art. 36 alin. (1) din Ordonama de urgentd a Guvernului nr. 114/2018, in anul
2020 personalul din cadrul  primariei comunei Crevedia va beneficia de o singurd
indemnizatie de vacanta sub forma de vouchere de vacantd, in cuantum de 1.450 lei.
- exceptate de la primirea acestor SpOlUtl si indemnizatii sunt persoanele publice alese (primar
si viceprimar).



